TMSklnergo

Ergonomie, conseil et formation

Formation : digitalisation de contenus pédagogiques sur et
pour la santé et la prévention

Apprendre a exploiter les potentialités de la plateforme Adaptiv’ Formation pour
des formations réussies

Mots clés : Blended et adaptive learning, andragogie, plateforme LMS

Objectifs

= Découvrir et savoir mettre a profit le
potentiel des fonctionnalités de la
plateforme (adaptive learning)

= Comprendre la différence entre pédagogie
et andragogie pour mieux adapter son
contenu

Programme

1. Présentation du fonctionnement des
plateformes LMS

2. Découverte des différentes
fonctionnalités et outils pédagogiques.

Prérequis stagiaires : matériel informatique avec 3. Mise en avant des spécificités de

connexion internet I’apprenant adulte.

4. Apprendre a adapter son contenu pour

Modalités d’évaluation : Quiz initial et final , ) ]
I'apprentissage en e-learning

Organisation : Visioconférence distancielle 5. Suivi personnalisé (2x1h)

Durée : 3h+suvi (2x1h). Outils pédagogiques

= Formation interactive avec des outils
numériques (wooclap).

Formateur : Ingénieur pédagogique
4 3 10 stagiaires / session
Public cible : formateurs et organismes de formation

Tarif : 600€ HT
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